
Responsabilidad Social Empresarial 

En SM Consultora creemos que el crecimiento empresarial debe generar valor no solo económico, sino 
también social y humano. Por ello, nuestra gestión integra compromiso comunitario como parte esencial de 
nuestra estrategia corporativa. 

Nuestra Responsabilidad Social Empresarial (RSE) no es una acción aislada, sino un modelo estructurado 
que orienta nuestras decisiones, relaciones y proyectos. 

SM Consultora, en el marco de su política de Responsabilidad Social Empresarial, articula sus acciones de 
impacto social a través de su brazo ejecutor Fundación Sonríele al Mundo realizando programas de 
formación y desarrollo comunitario. 

Nuestros Ejes de RSE 

✔ Desarrollo Sostenible 

Impulsamos modelos de gestión que promuevan eficiencia, crecimiento responsable y fortalecimiento de 
capacidades empresariales. 

✔ Compromiso Social 

Canalizamos acciones concretas de impacto comunitario mediante programas de formación, liderazgo y 
acompañamiento empresarial. 

✔ Bienestar y Desarrollo de las Personas 

Promovemos entornos de trabajo saludables que favorezcan el bienestar integral, el crecimiento personal y 
el desarrollo profesional de las personas, fomentando habilidades, liderazgo y equilibrio entre vida laboral y 
personal. 

POLÍTICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 

SM Consultora 

1. Declaración 

SM Consultora adopta la presente Política de Responsabilidad Social Empresarial (RSE) como parte 
integral de su modelo de gestión, reafirmando su compromiso con el desarrollo sostenible, el 
fortalecimiento empresarial y la generación de impacto positivo en la sociedad. 

La RSE constituye un eje transversal en la toma de decisiones estratégicas, la prestación de servicios y las 
relaciones institucionales de la firma. 

 

2. Enfoque 

La política de RSE de SM Consultora se fundamenta en: 

●​ Compromiso institucional y cumplimiento normativo. 

●​ Desarrollo sostenible y fortalecimiento de capacidades empresariales. 

●​ Impacto social orientado al emprendimiento y las MIPYMES. 

●​ Articulación estratégica con organizaciones de impacto social. 



 

3. Articulación con Fundación Sonríele al Mundo 

La Fundación Sonríele al Mundo fue creada por la misma fundadora de SM Consultora, como una iniciativa 
independiente orientada al desarrollo emprendedor y al fortalecimiento de micro, pequeñas y medianas 
empresas (MIPYMES). 

En el marco de esta política, SM Consultora articula parte de su compromiso social mediante la Fundación, 
la cual actúa como brazo ejecutor de programas de formación, liderazgo, acompañamiento empresarial e 
inclusión productiva. 

Esta relación estratégica permite transformar el compromiso empresarial en acciones concretas, 
sostenibles y medibles en el tiempo. 

 

4. Objetivos de la Política de RSE 

1.​ Promover una cultura empresarial responsable y orientada al impacto positivo. 

2.​ Contribuir al desarrollo emprendedor y al fortalecimiento de MIPYMES. 

3.​ Generar oportunidades de capacitación y acompañamiento empresarial. 

4.​ Medir y mejorar continuamente las acciones de impacto social. 

5.​ Fortalecer alianzas estratégicas con actores públicos y privados. 

 

6. Seguimiento y Mejora Continua 

SM Consultora establecerá indicadores de impacto social y realizará revisiones periódicas de esta política 
con el fin de garantizar su actualización y efectividad. 

 

7. Vigencia 

La presente Política de Responsabilidad Social Empresarial entra en vigencia a partir de su aprobación 
interna y será revisada anualmente. 

 

 

 


